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คํานํา 

 



  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2548 และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 กําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ได

ดําเนินการจัดทําแผนดําเนินงานของหนวยงานใหแลวเสร็จ ภายในสามสิบวันนับต้ังแตวันที่จัดต้ังงบประมาณ

แลวเสร็จ  ซึ่งแผนดําเนินงานฉบับน้ี ไดจัดทําข้ึนตามแผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2560 – 2562) และขอบัญญัติ

งบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ 2560 เพื่อเปนเครื่องมือในการกําหนดหวงระยะเวลาในการปฏิบัติ

กิจกรรมในหวงปงบประมาณ 2560 ขององคการบริหารสวนตําบลบานแดงและหนวยงานที่เกี่ยวของ ให

ประชาชนและคณะกรรมการผูประเมินผลแผนพัฒนาสามปไดทราบและคอยตรวจสอบผลการดําเนินงานให

เปนไปอยางมีประสิทธิภาพตอไป 
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สวนท่ี1บทนํา 



 

1.1 บทนํา 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2548 กําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาทองถ่ิน และแผน

ดําเนินงาน ซึ่งแผนดําเนินงาน เปนแผนการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินที่แสดงรายละเอียด

แผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดําเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

ประจําปงบประมาณน้ัน ทําใหแนวทางการดําเนินการของปงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ินมี

ความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน มีการประสานและบูรณาการทํางานกับหนวยงานและจําแนกรายละเอียด

ตางๆ ของแผนงาน/โครงการ  
 

แผนดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลบานแดง เปนแผนดําเนินการขององคการบริหาร

สวนตําบล ที่แสดงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่จะดําเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ของ

องคการบริหารสวนตําบลประจําปงบประมาณ พ.ศ.2560ซึ่งไดรวบรวมแผนงานและโครงการที่จะดําเนินการ

จริงในเขตพื้นที่องคการบริหารสวนตําบลบานแดง 
 

1.2 วัตถุประสงคของแผนการดําเนินงาน 

1) เพื่อรวบรวมแผนงานและโครงการทีจ่ะมีการดําเนินการจริงในเขตพื้นที ่

2) เพื่อทราบรายละเอียดแผนงานและโครงการของแตละหนวยงานในพื้นที่ 

3) เพื่อสนองตอนโยบายของรัฐ   จังหวัด   และอําเภอ 

4) เพื่อประโยชนในการพัฒนา 

5) เพื่อความสะดวกในการติดตามประเมินผลของแผนงาน  โครงการละปงบประมาณ 
 

1.3 ขั้นตอนการจัดทําแผนดําเนนิงาน 

ขั้นตอนท่ี1การเก็บรวบรวมขอมลู 

  คณะกรรมการสนับสนุนการพัฒนาทองถ่ิน  เก็บรวบรวมขอมูลโครงการ/กิจกรรมที่จะมีการ

ดําเนินการจริงในพื้นที่องคการบริหารสวนทองถ่ิน   ซึ่งจะมีทั้งโครงการ/กิจกรรมขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ินแหงน้ันเอง  และโครงการ/ กิจกรรมที่หนวยงานอื่นจะเขามาดําเนินการในพื้นที่โดยขอมูลดังกลาวอาจ

ตรวจสอบไดจากหนวยงานในพื้นที่  และตรวจสอบจากแผนดําเนินงานพัฒนาจังหวัด/อําเภอหรือกิ่งอําเภอ  

แบบบูรณาการ 

ขั้นตอนท่ี2การจัดทํารางแผนดําเนินงาน 

  คณะกรรมการสนับสนุนการพัฒนาทองถ่ิน  จัดทํารางแผนดําเนินงานโดยพิจารณาจัด

หมวดหมูใหสอดคลองกับยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาทองถ่ินกําหนดไวในแผนยุทธศาสตรการพัฒนา

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  โดยมีเคาโครงแผนดําเนินงาน  2 สวน 
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  สวนที่  1  บทนํา 

1.1 บทนํา 

1.2 วัตถุประสงคของแผนดําเนินงาน 

1.3 ข้ันตอนการจัดทําแผนดําเนินงาน 

1.4 ประโยชนของแผนดําเนินงาน 

สวนที่   2   บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

2.1 สรปุงบหนาแผนดําเนินงาน 

2.2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

ขั้นตอนท่ี3การประกาศแผนดําเนินงาน 

   คณะกรรมการสนับสนุนการพัฒนาทองถ่ินนํารางแผนปฏิบัติการเสนอผูบริหาร

ทองถ่ิน เพื่อประกาศใชแผนดําเนินการ ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดทําประกาศขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน เรื่อง แผนดําเนินงานองคการบริหารสวนตําบานแดง ประจําป   เพื่อปดประกาศโดยเปดเผยให

สาธารณชนไดทราบและตรวจสอบได 

 

ขั้นตอนการจัดทําแผนดําเนนิงานขางตนสามารถเขยีนเปนแผนภูมิไดดังนี ้

 

คณะกรรมการสนับสนุน  

การจัดทําแผนพฒันาทองถ่ิน 

   
คณะกรรมการสนับสนุน 

การจัดทําแผนพฒันาทองถ่ิน 

 
คณะกรรมการสนับสนุน 

การจัดทําแผนพฒันาทองถ่ิน 

 

คณะกรรมการพฒันาทองถ่ิน 

 

 
ผูบริหารทองถ่ิน 
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หนวยงานอื่น 

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

รวบรวมโครงการกจิกรรม 

จัดทําราง 

เสนอรางแผน 

พิจารณารางฯ  ตอผูบริหาร 

ผูบริหารทองถ่ินใหความเห็นชอบ 

ประกาศ 



 

ระยะเวลาในการจัดทําแผนดําเนินงาน 

แผนดําเนินงานตองจัดทําใหแลวเสรจ็ภายในสามสิบวันนับแตวันที่ต้ังงบประมาณดําเนินการ

หรือไดรับแจงแผนงาน/โครงการจากหนวยงานราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ หรือหนวยงานอื่นๆ 

ที่ตองดําเนินการในพื้นที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินในปงบประมาณน้ัน หากการจัดทําแผนดําเนินงานไมทัน

หวงเวลาที่กําหนด การขยายเวลาการจัดทําและการแกไขแผนการดําเนินงานเปนอํานาจของผูบริหารทองถ่ิน 
 

1.4 ประโยชนของแผนดําเนินงาน 

1. ไดทราบถึงแผนงานและโครงการทีป่ฏิบัติจริงในเขตพื้นทีอ่งคการบรหิารสวนตําบลบานแดง 

2. เปนการรวบรวมแผนงานและโครงการขององคการบรหิารสวนตําบลบานแดง  และหนวยงาน

อื่นที่เกี่ยวของ 

3. เปนการสนองนโยบายของรัฐบาล 

4. เปนเครือ่งมอืที่เปนประโยชนในการพัฒนา 

5. สะดวกในการติดตามประเมินผลของแผนงาน  โครงการ  ของปงบประมาณ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


